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ROKOVACIE PORIADKY

ROZHODNUTIE EUROPSKEHO DOZORNEHO URADNIKA PRE OCHRANU UDAJOV
z 15. maja 2020,
ktorym sa prijima rokovaci poriadok EDPS

EUROPSKY DOZORNY URADNIK PRE OCHRANU UDAJOV

so zretelom na nariadenie Eurpskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 z 23. oktobra 2018 o ochrane fyzickych osob
pri spractvani osobnych tdajov institdciami, orgdnmi, Gradmi a agentrami Unie a o volnom pohybe takychto uda]ov
ktorym sa zrusuje nariadenie (ES) ¢. 45/2001 a rozhodnutie ¢. 1247/2002/ES ('), a najma na jeho ¢ldnok 57 ods. 1 pism. q),

kedze:

(1)  V¢ldnku 8 Charty zdkladnych prav Eurépskej tinie a ¢ldnku 16 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie sa stanovuje, Ze
dodrziavanie pravidiel, ktoré sa vztahuji na ochranu jednotlivcov, pokial ide o spractivanie osobnych tdajov, ktoré
sa ich tykaji, podlieha kontrole nezavislého orgdnu.

(2)  V nariadeni (EU) 2018/1725 sa stanovuje vytvorenie nezdvislého orgdnu oznacovaného ako eurépsky dozorny
tradnik pre ochranu uda]ov (EDPS), ktorého tlohou je zabezpecit, aby institiicie, organy, trady a agentiry Unie
dodrziavali zdkladné prava a slobody fyzickych 0sob, a najmi ich pravo na ochranu osobnych tdajov, vzhladom na
spracovanie osobnych tdajov.

(3)  V nariadenf (EU) 2018/1725 sa takisto stanovujti povinnosti a pravomoci EDPS, ako aj vymenovanie eurépskeho
dozorného uradnika pre ochranu tidajov.

(4)  V nariadenf (EU) 2018/1725 sa okrem toho stanovuje, Ze ¢innosti eurépskeho dozorného tradnika pre ochranu
tdajov by mal napomdhat sekretaridt, a stanovuje sa viacero ustanoveni tykajicich sa persondlnej a rozpoctovej
oblasti.

(5)  Ulohy a privomoci EDPS sa stanovujii aj v inych ustanoveniach prava Unie, najmd v nariadeni Eur6pskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (°), v smernici Eurépskeho parlamentu a Rady (EV) 2016/680 (’), nariadeni
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/794 (¥), nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1727 ()
a nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2017/1939 (9).

(6)  po porade s vyborom zamestnancov EDPS,

() U.v.EUL295,21.11.2018,s. 39.

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spractvani osobnych
tidajov a o volnom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane ddajov)
(U.v.EUL 119, 4.5.2016, s. 1).

() Smernica Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/680 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spractivan{ osobnych tidajov
prisluSnymi orgdnmi na Gcely predchddzania trestnym ¢inom, ich vySetrovania, odhalovania alebo stihania alebo na tcely vykonu
trestnych sankcif a o volnom pohybe takychto tdajov a o zruseni rimcového rozhodnutia Rady 2008/977/SVV (U. v. EU L 119,
4.5.2016, s. 89).

() Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/794 z 11. mdja 2016 o Agentire Eurépskej tinie pre spolupricu v oblasti
presadzovania préva (Europol), ktorym sa nahrddzajti a zrusuji rozhodnutia Rady 2009/371/SVV, 2009/934/SVV, 2009/935/SVV,
2009/936/SVV a 2009/968/SVV (U.v. EUL 135, 24.5.2016, 5. 53).

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 20181727 zo 14. novembra 2018 o Agentiire Eurdpskej dnie pre justicnd
spolupracu v trestnych veciach (Eurojust) a o nahradeni a zruieni rozhodnutia Rady 2002/187/SVV (U. v. EU L 295, 21.11.2018,
s. 138).

() Nariadenie Rady (EU) 2017/1939 z 12. oktébra 2017, ktorym sa vykondva posilnend spoluprdca na tcely zriadenia Eurdpskej
prokuratiry (U. v. EU L 283, 31.10.2017, . 1).
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PRIJAL TOTO ROZHODNUTIE:

HLAVA I

POSLANIE, VYMEDZENIE POJMOV, HLAVNE ZASADY A ORGANIZACIA

KAPITOLA I

Poslanie a vymedzenie pojmov

Cldnok 1
EDPS
EDPS kond v stilade s ustanoveniami nariadenia (EU) 2018/1725, akéhokolvek iného relevantného pravneho aktu Unie

a tohto rozhodnutia, a riadi sa strategickymi prioritami, ktoré eurépsky dozorny tradnik pre ochranu tdajov moze
stanovi.

Cldnok 2
Vymedzenie pojmov

Na tcely tohto rozhodnutia sa uplatiiujii tieto vymedzenia pojmov:
a) ,nariadenie je nariadenie (EU) 2018/1725;
b) ,vseobecné nariadenie o ochrane tidajov* je nariadenie (EU) 2016/679;

¢) ,institdcia“ je institdcia, orgdn, trad alebo agenttira Unie, na ktord sa vztahuje nariadenie, alebo akykolvek iny pravny
akt Unie, v ktorom sa stanovujii Glohy a pravomoci eurépskeho dozorného tiradnika pre ochranu ddajov;

d) ,EDPS“je eurépsky dozorny tradnik pre ochranu tidajov ako organ Unie;

e) ,eurdpsky dozorny tiradnik pre ochranu ddajov* je eurépsky dozorny tradnik pre ochranu tdajov vymenovany
Eurépskym parlamentom a Radou v siilade s ¢ldnkom 53 nariadenia;

f) ,EDPB“je Eurépsky vybor pre ochranu tidajov ako orgin Unie zriadeny clinkom 68 ods. 1 vieobecného nariadenia
o ochrane tdajov;

g) ,sekretaridt EDPB“ je sekretaridt vyboru EDPB zriadeny ¢lankom 75 vSeobecného nariadenia o ochrane tdajov.

KAPITOLA 1

Hlavné zdsady

Cldnok 3
Dobrd spriva veci verejnych, integrita a dobrd spravna prax

1. EDPS vykondva ¢innost vo verejnom zdujme ako odborny a zdroven nezdvisly, spolahlivy, proaktivny a autoritativny
organ v oblasti ochrany sikromia a osobnych tdajov.

2. EDPS kond v stilade s etickym rdmcom EDPS.

Cldnok 4
Zodpovednost a transparentnost

1. EDPS pravidelne uverejiiuje svoje strategické priority a vyro¢nii spravu.
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2. EDPS ako previdzkovatel ide prikladom pri dodrziavani platnych pravnych predpisov o ochrane osobnych ddajov.

3. EDPS otvorene a transparentne spolupracuje s médiami a zainteresovanymi stranami a svoje ¢innosti verejnosti
objasniuje v zrozumitelnom jazyku.

Cldnok 5
Efektivnost a Géinnost

1.  EDPS pouziva najmodernejsie administrativne a technické prostriedky na maximaliziciu efektivnosti a ti¢innosti pri
plnent svojich tloh, ako aj pri internej komunikécii a vhodnom delegovani dloh.

2. EDPS vyuziva vhodné mechanizmy a ndstroje na zabezpecenie najvy$sej trovne riadenia kvality, ako si normy
vnutornej kontroly, proces riadenia rizik a vyro¢nd sprava o ¢innosti.

Cldnok 6
Spoluprica

EDPS podporuje spolupracu medzi dozornymi organmi pre ochranu tidajov, ako aj spolupracu s kazdym inym subjektom
verejného sektora, ktorého ¢innosti mozu mat vplyv na ochranu stikromia a osobnych tdajov.

KAPITOLA III

Organizdcia

Cldnok 7
Uloha eur6pskeho dozorného tradnika pre ochranu ddajov

Eur6psky dozorny tiradnik pre ochranu tidajov rozhoduje o strategickych prioritich EDPS a prijima dokumenty o politike
zodpovedajtice tlohdm a pravomociam EDPS.

Cldnok 8
Sekretaridt EDPS

Organiza¢nt Struktiru sekretaridtu EDPS urcuje eurdpsky dozorny tradnik pre ochranu tdajov. Bez toho, aby bolo
dotknuté memorandum o porozumeni medzi EDPS a EDPB z 25. mdja 2018, najmi pokial ide o sekretaridt EDPB, tito
Strukttira odraza strategické priority, ktoré stanovuje eurdpsky dozorny dradnik pre ochranu tidajov.

Cldnok 9
Riaditel a menovaci orgin

1. Bez toho, aby bolo dotknuté memorandum o porozumeni medzi EDPS a EDPB z 25. mdja 2018, najmi jeho bod VI
ods. 5, a pokial sa v rozhodnut{ eurépskeho dozorného tradnika pre ochranu tidajov tykajicom sa vykondvania pravomoci
udelenych menovaciemu orgdnu a tomu, kto je opravneny uzatvarat pracovné zmluvy nestanovuje inak, riaditel vykondva
pravomoci udelené menovaciemu orgdnu v zmysle ¢lanku 2 sluzobného poriadku tradnikov Eurépskej tinie stanoveného
nariadenim Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 (') a pravomoci udelené tomu, kto je opravneny uzatvdrat pracovné

() Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) & 259/68 z 29. februdra 1968, ktorym sa ustanovuje Sluzobny poriadok dradnikov Eurdpskych
spolocenstiev a Podmienky zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolocenstiev a prijimajti osobitné opatrenia docasne
uplatnitelné na Gradnikov Komisie (Podmienky zamestndvania ostatnych zamestnancov) (U. v. ES L 56, 4.3.1968, s. 1).
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zmluvy v zmysle ¢lanku 6 podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskej tnie stanovenych nariadenim
Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 a vietky dalsie savisiace pravomoci, ktoré vyplyvajii z inych spravnych rozhodnuti,
a to rozhodnut{ na vnitornej trovni EDPS, ako aj rozhodnuti medziinstitucionalnej povahy.

2. Riaditel moze delegovat vykondvanie pravomoci uvedenych v odseku 1 na dradnika zodpovedného za riadenie
ludskych zdrojov.

3. Pokial ide o dlohy suvisiace s tymito funkciami, riaditelovi poddva spravy zodpovednd osoba, miestny bezpe¢nostny
tradnik, miestnym tradnik pre bezpecnost informadcii, tiradnik pre transparentnost, Gradnik pre poskytovanie pravnych
sluzieb, tradnik pre otdzky etiky a koordindtor vnitornej kontroly.

4. Riaditel poméha eurépskemu dozornému tiradnikovi pre ochranu tdajov pri zabezpeCovani konzistentnosti
a celkovej koordindcie EDPS a pri vietkych dalsich dlohdch, ktoré na neho delegoval eurdpsky dozorny tradnik pre
ochranu ddajov.

5. Riaditel moze prijat rozhodnutia EDPS o uplatiiovani obmedzeni na zdklade internych predpisov EDPS, ktorymi sa
vykondva ¢lanok 25 nariadenia.

Cldnok 10

Zasadnutie vedenia

1. Zasadnutie vedenia pozostdva z eurépskeho dozorného tiradnika pre ochranu tdajov, riaditela a vedicich oddeleni
a Gsekov a zabezpecuje sa nim strategicky dohlad nad pracou EDPS.

2. Ak sa zasadnutie vedenia tyka otdzok z oblasti [udskych zdrojov, rozpoctu, financii alebo administrativnych
zalezitosti relevantnych pre EDPB alebo sekretaridt EDPB, zdcastriuje sa na filom aj vedci sekretaridtu EDPB.

3. Zasadnutiu vedenia predsedd eur6psky dozorny tiradnik pre ochranu idajov alebo v pripadoch, ked sa tento nemoze
z(Castnit na zasadnuti, zasadnutiu predseda riaditel. Zasadnutie vedenia sa spravidla kond raz tyZdenne.

4. Riadne fungovanie sekretaridtu zasadnutia vedenia zabezpeci riaditel.

5. Zasadnutia nie st verejné. Rokovania st doverné.

Cldnok 11
Delegovanie tloh a zastupovanie

1. Eurdpsky dozorny dradnik pre ochranu ddajov moze v pripade potreby a v stilade s nariadenim na riaditela delegovat
pravomoc prijimat a podpisovat prdvne zdvazné rozhodnutia, ktorych obsah uz urcil eurépsky dozorny dradnik pre
ochranu ddajov.

2. Eur6psky dozorny tradnik pre ochranu tidajov moze tiez v pripade potreby a v stlade s nariadenim delegovat na
riaditela alebo vediiceho dotknutého oddelenia alebo tseku pravomoc prijimat a podpisovat iné dokumenty.

3.V pripade, ked st podla odseku 1 alebo 2 pravomoci delegované na riaditela, moze ich riaditel dalej delegovat na
prislusnych veducich oddeleni alebo dsekov.

4.V pripade, ze eurépsky dozorny tradnik pre ochranu tidajov nemoéze vykondvat svoje funkcie alebo miesto nie je
obsadené a nie je vymenovany eurdpsky dozorny tradnik pre ochranu ddajov, riaditel v pripade potreby a v stilade
s nariadenim vykondva tlohy a povinnosti eurépskeho dozorného tradnika pre ochranu tdajov, ktoré si potrebné
a naliehavé na zabezpecenie kontinuity ¢innosti.

5. Ak riaditel nemoze vykondvat svoje funkcie alebo ak miesto nie je obsadené a eurdpsky dozorny dradnik pre
ochranu tdajov neurcil Ziadneho tradnika, funkcie riaditela vykondva vedici oddelenia alebo tseku nachddzajiici sa
v najvyssej platovej triede alebo, v pripade, ked sa v najvyssej platovej triede nachddza viacero osob, zastupuje ho sluzobne
najstar${ veddci oddelenia alebo vedici tiseku v prislusnej platovej triede, a v pripade, ked sa v tejto platovej triede nachddza
viacero sluzobne rovnako starych osob, zastupuje ho sluzobne najstarsi z nich.
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6. Ak na vykon povinnosti riaditela stanovenych podla odseku 5 nie je pritomny Ziaden vedici oddelenia alebo vedici
useku a eurépsky dozorny tdradnik pre ochranu tdajov neurcil Ziadneho dradnika, riaditela zastupuje tradnik
nachddzajtici sa v najvyssej platovej triede alebo, v pripade, ked sa v tejto platovej triede nachddza viacero osdb, zastupuje
sluzobne najstar$i dradnik, a v pripade, ked sa v tejto platovej triede nachddza viacero sluzobne rovnako starych
tradnikov, zastupuje sluZobne najstarsi z nich.

7. Ak niektory iny priamy nadriadeny tradnika nemoéZe vykondvat svoje povinnosti a Ziadny dradnik nebol urceny
eur6pskym dozornym tradnikom pre ochranu tdajov, riaditel ur¢i prislusného dradnika po dohode s eurépskym
dozornym tradnikom pre ochranu ddajov. Ak takto riaditel neur&{ Ziadneho zastupujiceho tradnika, zastupovanim je
povereny tradnik pritomny na oddeleni alebo tiseku nachddzajici sa v najvyssej platovej triede alebo, v pripade, ked sa
v uvedenej platovej triede nachddza viacero osob, zastupuje sluzobne najstarsi pracovnik v rdmci tejto platovej triedy,
a v pripade, ked sa v tejto platovej triede nachddza viacero rovnako sluzobne starych pracovnikov, zastupovanim je
povereny sluzobne najstar${ z nich.

8. Odsekmi 1 azZ 7 nie st dotknuté pravidld tykajice sa delegovania pravomoci udelenych menovaciemu organu alebo
pravomoci tykajtcich sa finan¢nych otdzok, ako sa ustanovuje v ¢lankoch 9 a 12.

Cldnok 12
Povolujiici dradnik a i¢tovnik

1. Eurépsky dozorny tradnik pre ochranu tdajov deleguje pravomoci povolujiceho dradnika na riaditela v stlade
s listinou tloh a zodpovednosti tykajticich sa rozpoctu a spravy EDPS stanovenou v stlade s clinkom 72 ods. 2 nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 ().

2. Pokial ide o rozpoctové zdleZitosti tykajice sa EDPB, povolujici tradnik vykondva svoju funkciu v sdlade
s memorandom o porozumeni medzi EDPS a EDPB.

3. Funkciu dc¢tovnika EDPS vykondva v silade s rozhodnutim eurépskeho dozorného dradnika pre ochranu tdajov z
1. marca 2017 () i¢tovnik Komisie.

HLAVA II

MONITOROVANIE A ZABEZPECENIE UPLATNOVANIA NARIADENIA

Cldnok 13

Monitorovanie a zabezpecenie uplatiiovania nariadenia

EDPS zarucuje G¢inni ochranu prév a slobod fyzickych osob prostredmctvom monitorovania a presadzovania nariadenia
a akéhokolvek iného pravneho aktu Unie, v ktorom sa stanovuji tlohy a pravomoc1 eurépskeho dozorného tradnika pre
ochranu tdajov. Na tento ucel moze EDPS pri vykone vySetrovacich pravomoci, ndpravnych pravomoci, pravomoci
v oblasti povolovania a poradenstva vykondvat kontroly dodrziavania predpisov, prieskumy, dvojmesacné ndvstevy,
neformalne konzultdcie alebo napomdhat urovnaniu staznosti formou zmieru.

Cldnok 14

Transparentnost odpovedi na konzultdcie institdcii tykajiice sa ich spracovania osobnych tidajov a na Ziadosti
o povolenie

EDPS moze zverejnit odpovede na konzultdcie institicii tykajice sa ich spracovania osobnych tidajov v plnom rozsahu
alebo ciastocne, pricom zohladni platné poZiadavky na dovernost a bezpecnost informdcii. Rozhodnutia o povoleni sa
uverejiiuji, priCom sa zohladfiuji platné poziadavky na dovernost a bezpe¢nost informacii.

() Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 z 18. jiila 2018 o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vztahujti na
Vseobecny rozpocet Unie, o zmene nariadeni (EU) <. 12962013, (EU) ¢. 13012013, (EU) ¢ 1303/2013, (EU) ¢ 1304/2013 (EU)
¢ 1309/2013, (EU) &. 1316/2013, (EU) ¢. 223/2014, (EU) ¢. 2832014 a rozhodnutia ¢. 541/2014/EU a o zruSeni nariadenia (EU,
Euratom) ¢.966/2012 (U.v.EUL 193, 30.7.2018, 5. 1).
(®) Rozhodnutie eurépskeho dozorného tradnika pre ochranu tdajov (EDPS) z 1. marca 2017 o vymenovani tctovnika Eurdpskej
komisie ako ti¢tovnika EDPS.
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Clanok 15

Zodpovedné osoby oznidmené institiciami
1. EDPS vedie register vymenovanych zodpovednych osob, ktoré mu ozndmili institticie v stilade s nariadenim.
2. Aktualizovany zoznam zodpovednych osob institdcif sa uverejiiuje na webovom sidle EDPS.
3. EDPS poskytuje zodpovednym osobdm usmernenia, a to najméd Gcastou na zasadnutiach, ktoré zorganizuje siet

zodpovednych os6b institdcii.

Cldnok 16

Vybavovanie staznosti
1. EDPS sa nezaoberd anonymnymi staZnostami.

2. EDPS vybavuje staznosti podané v pisomnej forme vritane v elektronickej forme, v kazdom tradnom jazyku Unie,
ktoré obsahujd podrobné tidaje potrebné na pochopenie staznosti.

3. Ak staZovatel podal staznost tykajicu sa tych istych skuto¢nosti eurdpskemu ombudsmanovi, EDPS preskiima
pripustnost staznosti v sulade s memorandom o porozumeni medzi EDPS a eurépskym ombudsmanom.

4. EDPS rozhodne o sposobe vybavovania staznosti s prihliadnutim na:

a) charakter a zdvaznost ddajného porusenia pravidiel ochrany tdajov,

b) vyznam $kody, ktord vznikla jednej alebo viacerym dotknutym osobdm na ziklade uvedeného porusenia,
¢) pripadny celkovy vyznam pripadu, takisto vo vztahu k inym stvisiacim verejnym a sikromnym zdujmom,
d) pravdepodobnost konstatovania porusenia,

e) presny ddtum, kedy nastali sGvisiace udalosti, predmetné konanie prestalo vyvoldvat tcinky, G¢inky boli odstranené
alebo bola poskytnutd primerand zaruka takéhoto odstranenia.

5. EDPS v pripade potreby napoméaha urovnaniu staznosti formou zmieru.

6.  EDPS pozastavi vySetrovanie staznosti, kym sid alebo iny stidny alebo spravny orgdn nevydd rozhodnutie v tej istej
veci.

7. EDPS zverejni totoznost stazovatela len v rozsahu nevyhnutnom na riadne vykonanie vy3etrovania. EDPS nezverejni
ziadny dokument tykajici sa staznosti, s vynimkou anonymizovanych vyratkov alebo zhrnuti kone¢ného rozhodnutia,
pokial dotknutéd osoba nestihlasi s takymto zverejnenim.

8. Ak si to vyZzaduji okolnosti staznosti, EDPS spolupracuje s prislusnymi orgdnmi dohladu vritane prislusnych
ndrodnych dozornych orgdnov konajucich v rozsahu ich prislusnych pravomoci.

Cldnok 17
Vysledok staznosti

1. EDPS ¢o najskor ozndmi stazovatelovi vysledok staznosti a prijaté opatrenie.

2. Pokial sa staznost povazuje za nepripustnd alebo vySetrovanie bolo ukonéené, EDPS v pripade potreby poradi
stazovatelovi, aby sa obratil na iny prislusny orgdn.
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3. EDPS moze rozhodnit o skonéeni vySetrovania na Ziadost staZovatela. To nebrdni EDPS, aby dalej vySetroval
predmet staZnosti.

4. EDPS moze uzavriet vySetrovanie, ked stazovatel neposkytol pozadované informdacie. EDPS o tomto rozhodnuti
informuje stazovatela.

Cldnok 18

Preskidmanie staznosti a siidne prostriedky nipravy

1. Ak EDPS vyda rozhodnutie o staznosti, stazovatel alebo dotknutd institicia moézu poziadat, aby EDPS preskdmal
svoje rozhodnutie. Takdto Ziadost sa podd do jedného mesiaca od prijatia rozhodnutia. EDPS preskiima svoje rozhodnutie
v pripade, Ze staZovatel alebo instittcia predlozi nové skutkové okolnosti alebo pravne tvrdenia.

2. EDPS po vydani rozhodnutia o staznosti informuje stazovatela a dotknutti institdciu o tom, Ze maji pravo poziadat
o preskiimanie tohto rozhodnutia, ako aj spochybnit rozhodnutie na Stidnom dvore Eurépskej tinie v stilade s ¢ldnkom
263 Zmluvy o fungovani Eur6pskej tinie.

3. Ak EDPS v nadvdznosti na Ziadost o preskiimanie svojho rozhodnutia o staznosti vydd nové, revidované

......

Stdnom dvore Eurépskej tnie v stlade s ¢lankom 263 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie.

Cldnok 19

Ozndmenie porusenia ochrany osobnych tidajov EDPS zo strany institdcii

1.  EDPS poskytne bezpe¢ni platformu na oznamovanie porusovania ochrany osobnych tdajov intiticiou a zavedie
bezpe¢nostné opatrenia na vymenu informadcii tykajacich sa porusenia ochrany osobnych tdajov.

2. EDPS po ozndmeni potvrdi dotknutej instittcii prijatie ozndmenia.

HLAVA III

LEGISLATIVNE KONZULTACIE, MONITOROVANIE TECHNOLOGI, VYSKUMNE PROJEKTY, SUDNE KONANIA

Clanok 20

Legislativne konzulticie

1.  Ako odpoved na Zziadosti Komisie podla ¢lanku 42 ods. 1 nariadenia vydd EDPS stanoviskd alebo formadlne
pripomienky.

2. Stanoviskd sa uverejnia na webovom sidle EDPS v anglickom, franctizskom a nemeckom jazyku. Zhrnutia stanovisk
sa uverejnia v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie (séria C). Formdlne pripomienky sa uverejnia na webovom sidle EDPS.

3. EDPS moZe odmietnut odpovedat na konzultdciu, ak nie st splnené podmienky stanovené v ¢linku 42 nariadenia,
a to aj vtedy, ked nedochddza k vplyvu na ochranu prav a slobdd fyzickych osob v stivislosti s ochranou tidajov.

4. Ak napriek maximdlnemu dUsiliu nie je mozné vydat spolo¢né stanovisko EDPS a EDPB podla clinku 42 ods. 2
nariadenia v stanovenej lehote, EDPS moze vydat stanovisko k tej istej veci.
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5. Ak Komisia skréti lehotu, ktord sa vztahuje na leglslatlvnu konzultdciu podla ¢linku 42 ods. 3 nariadenia, EDPS sa
usiluje dodrzat stanovent lehotu, pokial je to primerané a mozné, pricom zohladni najmi zlozitost zaleZitosti, dizku
dokumenticie a Gplnost informécii poskytnutych Komisiou.

Cldnok 21
Monitorovanie technoldgii

EDPS pri monitorovani vyvoja informacnych a komunikaénych technolégii, pokial majii vplyv na ochranu osobnych
tdajov, podporuje informovanost a poskytuje poradenstvo, najmi o zasadach $pecificky navrhnutej a $tandardnej ochrany
tdajov.

Cldnok 22

Vyskumné projekty

EDPS sa moze rozhodniit prispievat k rimcovym programom Unie a zii¢astiovat sa na poradnych vyboroch pre vyskumné
projekty.

Cldnok 23

Konania proti inStitdcidm v pripade porusenia nariadenia

EDPS moze zélezitost postiipit Sidnemu dvoru Eurdpskej tinie v pripade, Ze institicia nedodrziava nariadenie, a to najmi

v pripadoch, ked sa s EDPS nekonzultovalo v pripadoch stanovenych v ¢linku 42 ods. 1 nariadenia a v pripade absencie
Gcinnej reakcie na opatrenie v oblasti presadzovania, ktoré EDPS prijal podla ¢linku 58 nariadenia.

Cldnok 24

Zasahovanie EDPS do 7alob predloZenych Stdnemu dvoru Eurdpskej tinie

1.  EDPS moze Vstupovat do konani pred Stidnym dvorom Eurdpskej tnie v sdlade s ¢linkom 58 ods. 4 nariadenia,
¢ldnkom 43 ods. 3 pism. i) nariadenia (EU) 2016794, clankom 85 ods. 3 pism. g) nariadenia (EU) 2017/1939 a ¢lankom
40 ods. 3 pism. g) nariadenia (EU) 2018/1727.

2. Prirozhodovani o tom, ¢i poziadat o vstup do konania alebo ¢i prijat vyzvu Stidneho dvora Eur6pskej tinie na vstup
do konania, EDPS zohladn{ najma:

a. ¢ibol EDPS pri vykondvani tiloh v oblasti dohl'adu priamo zapojeny do okolnosti pripadu;
b. ¢ivo veci vznikajii otdzky ochrany Gdajov, ktoré st samé o sebe podstatné alebo rozhodujtice pre vysledok konania; a

c. ¢ije pravdepodobné, Ze vstup EDPS do konania ovplyvni jeho vysledok.

HLAVA IV

SPOLUPRACA S NARODNYMI DOZORNYMI ORGANMI A MEDZINARODNA SPOLUPRACA

Cldnok 25
EDPS ako ¢len Eurépskeho vyboru pre ochranu ddajov

EDPS ako ¢len EDPB sa zameriava na podporu perspektivy Unie, a najmi spoloénych hodnot uvedenych v ¢lanku 2
Zmluvy o Eurdpskej tnii.
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Clanok 26

Spoluprica s nirodnymi dozornymi organmi podl'a ¢linku 61 nariadenia

1. EDPS spolupracuje s nirodnymi dozornymi orgdnmi a so spoloénym dozornym orgdnom zriadenym podla
¢lanku 25 rozhodnutia Rady 2009/917/SVV (%) s cielom najma:

a) vymienat si vSetky relevantné informdcie vratane najlepsich postupov, ako aj informacie tykajtice sa ziadosti o vykon
monitorovacich, vySetrovacich prédvomoci a pravomoci v oblasti presadzovania zo strany prislusnych narodnych
dozornych orgénov;

b) vytvorit a zachovat kontakty s prislusnymi ¢lenmi a pracovnikmi ndrodnych dozornych organov.
2.V relevantnych pripadoch sa EDPS zapoji do poskytovania vzdjomnej pomoci a zdcastiiuje sa na spolo¢nych
operécidch s ndrodnymi dozornymi orgdnmi, pricom kazdy kond v ramci svojich prislusnych pravomoci, ako sa stanovuje

v nariadent, vSeobecnom nariadeni o ochrane tidajov a inych prislusnych pravnych predpisoch Unie.

3. EDPS sa na vyzvu moZe zGc¢astnit na vySetrovani dozorného orgdnu alebo vyzvat dozorny orgdn, aby sa zGcastnil na
vySetrovani v stlade s pravnymi a procesnymi pravidlami, ktoré sa vztahujii na pozyvajiicu stranu.

Clanok 27

Medzindrodnd spoluprica
1. EDPS podporuje najlepsie postupy, zblizovanie a synergie v oblasti ochrany osobnych tdajov medzi Eurépskou tiniou
a tretimi krajinami a medzindrodnymi organizaciami, a to aj prostrednictvom tcasti na prislusnych regiondlnych

a medzinarodnych sietach a podujatiach.

2.V pripade potreby sa EDPS zapoji do poskytovania vzdjomnej pomoci pri ¢innostiach dozornych organov tretich
krajin alebo medzindrodnych organizicif v oblasti vySetrovania a presadzovania.

HLAVAV

VSEOBECNE USTANOVENIA

Cldnok 28
Konzulticia s vyborom zamestnancov
1. S vyborom zamestnancov, ktory zastupuje zamestnancov EDPS vritane sekretaridtu EDPB, sa v dostatonom
¢asovom predstihu konzultuje o ndvrhoch rozhodnuti tykajicich sa vykondvania sluzobného poriadku dradnikov
Eurépskej tnie a podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskej tnie, stanovenych v nariadeni (EHS,
Euratom, ESUO) €. 259/68 a s tymto vyborom sa moZze konzultovat o kazdej inej otdzke vSeobecného zdujmu, ktord sa
tyka zamestnancov. Vybor zamestnancov je informovany o kazdej otdzke tykajiicej sa vykondvania jeho tloh. V lehote 10

pracovnych dni od konzultdcie vybor uverejni stanovisko.

2. Vybor zamestnancov prispieva k dobrému fungovaniu EDPS vritane sekretaridtu EDPB prostrednictvom ndvrhov
tykajacich sa organiza¢nych zélezitost{ a pracovnych podmienok.

3. Vybor zamestnancov pozostdva z troch ¢lenov a troch zédstupcov, ktorych volia vSetci zamestnanci EDPS vratane
sekretaridtu EDPB na obdobie dvoch rokov.
Cldnok 29
Zodpovednd osoba
1. Eurdpsky dozorny tradnik pre ochranu tidajov vymentiva zodpovednii osobu.

() Rozhodnutie Rady 2009/917/SVV z 30. novembra 2009 o vyuzivani informacnych technolégii na colné téely (U. v. EU L 323,
10.12.2009, s. 20).
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2. So zodpovednou osobou sa konzultuje najmi vtedy, ked md EDPS ako prevddzkovatel v dmysle uplattiovat
obmedzenie na zdklade internych predpisov, ktorymi sa vykondva ¢ldnok 25 nariadenia.

3.V sdlade s bodom IV ods. 2 bod viii) memoranda o porozumeni medzi EDPS a EDPB ma EDPB samostatni
zodpovednd osobu. V stlade s bodom IV ods. 4 memoranda o porozumeni medzi EDPS a EDPB sa zodpovedné osoby
EDPS a EDPB pravidelne stretdvaja, aby zabezpeili, Ze ich rozhodnutia buda konzistentné.

Clanok 30

Pristup verejnosti k dokumentom a iiradnik pre transparentnost EDPS

EDPS ur¢i tradnika pre transparentnost, aby zabezpecil silad s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)

¢. 1049/2001 (") bez toho, aby tym bolo dotknuté vybavovanie Ziadosti verejnosti o pristup k dokumentom
sekretaridtom EDPB v stlade s bodom IV ods. 2 bod iii) memoranda o porozumeni medzi EDPS a EDPB.

Cldnok 31

Jazyky

1. EDPS sa zavizuje dodrziavat zdsadu viacjazycnosti, kedZe kultiirna a jazykovd rozmanitost je jednym z pilierov
a pozitiv Eurdpskej tnie. EDPS sa usiluje o rovnovdhu medzi zdsadou viacjazycnosti a povinnostou zabezpecit riadne
finan¢né riadenie a tspory vo vztahu k rozpoctu Eurdpskej tnie, a pragmaticky tak vyuzit svoje obmedzené zdroje.

2. EDPS odpovedd kazdej osobe, ktord sa na neho obrati vo veci patriacej do jeho pravomoci v jednom z dradnych
jazykov Eurépskej tnie, a to v rovnakom jazyku, v ktorom sa osoba naii obratila. V3etky staznosti, Ziadosti o informdcie
a akékolvek iné Ziadosti je EDPS mozné zasielat v ktoromkolvek z tiradnych jazykov Eurdpskej tnie a poskytujii sa na
nich odpovede v rovnakom jazyku.

3. Webové sidlo EDPS je dostupné v anglickom, francizskom a nemeckom jazyku. Strategické dokumenty EDPS, ako
napriklad stratégia poverenia eurdpskeho dozorného tradnika pre ochranu ddajov, sa uverejiiujii v anglickom,
franctizskom a nemeckom jazyku.

Cldnok 32
Podporné sluzby

EDPS mozZe uzatvdrat dohody o spoluprici alebo dohody o tirovni poskytovanych sluzieb s inymi intitiiciami a moze sa
ziCastiovat na medziinstituciondlnych vyzvach na predkladanie ponik, ktorych vysledkom sii rimcové zmluvy s tretimi
stranami o poskytovani podpornych sluzieb EDPS a EDPB. EDPS takisto moéze podpisat zmluvu s externymi
poskytovatelmi sluzieb v stilade s pravidlami verejného obstardvania, ktoré sa vztahuji na institdcie.

Cldnok 33

Overovanie rozhodnuti

1. Rozhodnutia EDPS sa overuju pridanim podpisu eurdpskeho dozorného tiradnika pre ochranu tdajov alebo riaditela,
ako je stanovené v tomto rozhodnuti. Uvedeny podpis moze byt pisany rukou alebo v elektronickej forme.

2.V pripade delegovania alebo zastupovania v stlade s ¢lankom 11 sa rozhodnutia overuji pridanim podpisu osoby, na
ktorti bola privomoc delegovand, alebo osoby, ktord zastupuje. Uvedeny podpis moéze byt pisany rukou alebo
v elektronickej forme.

(") Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 z 30. mdja 2001 o pristupe verejnosti k dokumentom Eurépskeho
parlamentu, Rady a Komisie (U. v. ES L 145, 31.5.2001, s. 43).
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Cldnok 34

Prica na dialku v EDPS a elektronické dokumenty
1.  EDPS moze na zdklade rozhodnutia eurépskeho dozorného tradnika pre ochranu tdajov zaviest systém prace na
dialku pre v3etkych alebo niektorych svojich zamestnancov. Toto rozhodnutie sa ozndmi zamestnancom a uverejni na
webovych sidlach EDPS a EDPB.
2. EDPS moze na zdklade rozhodnutia eurdpskeho dozorného tiradnika pre ochranu ddajov urcit podmienky platnosti
elektronickych dokumentov, elektronickych postupov a elektronickych prostriedkov odosielania dokumentov na tcely

EDPS. Toto rozhodnutie sa ozndmi zamestnancom a uverejni na webovom sidle EDPS.

3. Ak satieto rozhodnutia tykaji sekretaridtu EDPB, konzultuje sa predseda EDPB.

Clanok 35

Pravidld vypoctu lehot, ditumov a terminov

EDPS uplatiiuje pravidld vypoctu leh6t, ditumov a terminov stanovené v nariadeni Rady (EHS, Euratom) ¢. 1182/71 (*2).

HLAVA VI

ZAVERECNE USTANOVENIA

Cldnok 36
Dopliiujiice opatrenia

Eurépsky dozorny tiradnik pre ochranu Gdajov moéze dalej spresnit ustanovenia tohto rozhodnutia prijatim vykondvacich
predpisov a dopliiujicich opatreni tykajiicich sa fungovania EDPS.

Cldnok 37

ZruSenie rozhodnutia eurépskeho dozorného tradnika pre ochranu éidajov 2013/504/EU

Rozhodnutie eurépskeho dozorného tradnika pre ochranu tdajov 2013/504/EU () sa zruiuje a nahridza tymto
rozhodnutim.

Cldnok 38

Nadobudnutie d&innosti

Toto rozhodnutie nadobuda Gi¢innost diiom nasledujiicim po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

V Bruseli 15. méja 2020

za EDPS
Wojciech Rafal WIEWIOROWSKI
eurdpsky dozorny tiradnik pre ochranu tidajov

(") Nariadenie Rady (EHS, Euratom) ¢ 1182/71 z 3. juna 1971, ktorym sa stanovuji pravidld pre lehoty, détumy a terminy
(U.v.ESL 124,8.6.1971,s. 1).

() Rozhodnutie eurépskeho dozorného tradnika pre ochranu tdajov 2013/504/EU zo 17. decembra 2012 o prijati rokovacieho
poriadku (U. v. EU L 273, 15.10.2013, 5. 41).
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